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に
規
定
す
る
精
神
障
害
者
社
会
復
帰
施
設
、
知
的
障
害
者
福
祉
法
第
十
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
知
的

障
害
者
更
生
相
談
所
、
社
会
福
祉
法
（
昭
和
二
十
六
年
法
律
第
四
十
五
号
）
第
十
四
条
第
一
項
に
規
定

す
る
福
祉
に
関
す
る
事
務
所
、
発
達
障
害
者
支
援
法
（
平
成
十
六
年
法
律
第
百
六
十
七
号
）
第
十
四
条

第
一
項
に
規
定
す
る
発
達
障
害
者
支
援
セ
ン
タ
ー
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
施
設
の
従
業
者
又
は
こ
れ

に
準
ず
る
者

ß

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
、
老
人
福
祉
法
第
五
条
の
二
第
二
項
に
規
定
す
る
老
人
居
宅
介
護
等
事
業

そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
事
業
の
従
事
者
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
者

à

健
康
保
険
法
第
六
十
三
条
第
三
項
に
規
定
す
る
病
院
若
し
く
は
診
療
所
又
は
薬
局
、
同
法
第
八
十
九

条
第
一
項
に
規
定
す
る
訪
問
看
護
事
業
所
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
施
設
の
従
業
者

á

障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
第
四
十
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
子
会
社
、
同
法
第
四
十

九
条
第
一
項
第
六
号
に
規
定
す
る
助
成
金
の
支
給
を
受
け
た
事
業
所
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
施
設
の

従
業
者

â

盲
学
校
、
聾ろ

う

学
校
及
び
養
護
学
校
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
機
関
の
従
業
者
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
者

ｃ

ｂ
の
Þ
か
ら
â
ま
で
に
掲
げ
る
者
で
あ
っ
て
、
社
会
福
祉
主
事
任
用
資
格
者
等
で
な
い
者
が
、
直
接
支

援
の
業
務
に
従
事
し
た
期
間

à

障
害
者
支
援
施
設
、
老
人
福
祉
法
（
昭
和
三
十
八
年
法
律
第
百
三
十
三
号
）
第
五
条
の
三
に
規
定
す

る
老
人
福
祉
施
設
（
以
下
「
老
人
福
祉
施
設
」
と
い
う
。）、
精
神
保
健
及
び
精
神
障
害
者
福
祉
に
関
す

る
法
律
第
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る
精
神
保
健
福
祉
セ
ン
タ
ー
、
生
活
保
護
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律

第
百
四
十
四
号
）
第
三
十
八
条
第
二
項
に
規
定
す
る
救
護
施
設
及
び
同
法
第
三
項
に
規
定
す
る
更
生
施

設
、
介
護
保
険
法
（
平
成
九
年
法
律
第
百
二
十
三
号
）
第
八
条
第
二
十
五
項
に
規
定
す
る
介
護
老
人
保

健
施
設
（
以
下
「
介
護
老
人
保
健
施
設
」
と
い
う
。）、
同
法
第
百
十
五
条
の
三
十
九
第
一
項
に
規
定
す

る
地
域
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
施
設
の
従
業
者
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
者

á

障
害
者
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
三
十
五
年
法
律
第
百
二
十
三
号
）
第
十
九
条
第
一

項
に
規
定
す
る
障
害
者
職
業
セ
ン
タ
ー
、
同
法
第
二
十
七
条
第
二
項
に
規
定
す
る
障
害
者
雇
用
支
援
セ

ン
タ
ー
、
同
法
第
三
十
四
条
に
規
定
す
る
障
害
者
就
業
・
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず

る
施
設
の
従
業
者
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
者

â

盲
学
校
、
聾ろ
う

学
校
及
び
養
護
学
校
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
機
関
の
従
業
者
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
者

ã

健
康
保
険
法
（
大
正
十
一
年
法
律
第
七
十
号
）
第
六
十
三
条
第
三
項
に
規
定
す
る
病
院
若
し
く
は
診

療
所
の
従
業
者
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
者
（
社
会
福
祉
法
第
十
九
条
第
一
項
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す

る
者
、
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
基
礎
的
な
研
修
を
修
了
す
る
等
に
よ
り
相
談
支
援
の
業
務
を
行
う

た
め
に
必
要
な
知
識
及
び
技
術
を
修
得
し
た
者
と
認
め
ら
れ
る
者
、
ｄ
に
掲
げ
る
資
格
を
有
す
る
者
並

び
に
Þ
か
ら
â
ま
で
に
掲
げ
る
従
事
者
及
び
従
業
者
と
し
て
の
期
間
が
一
年
以
上
の
者
に
限
る
。）

ｂ

Þ
か
ら
â
ま
で
に
掲
げ
る
者
で
あ
っ
て
、
社
会
福
祉
法
第
十
九
条
第
一
項
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す

る
も
の
、
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
基
礎
的
な
研
修
を
修
了
す
る
等
に
よ
り
相
談
支
援
の
業
務
を
行
う

た
め
に
必
要
な
知
識
及
び
技
術
を
修
得
し
た
も
の
と
認
め
ら
れ
る
も
の
、
児
童
福
祉
法
第
十
八
条
の
四
に

規
定
す
る
保
育
士
、
児
童
福
祉
施
設
最
低
基
準
（
昭
和
二
十
三
年
厚
生
省
令
第
六
十
三
号
）
第
四
十
三
条

各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
も
の
又
は
精
神
障
害
者
社
会
復
帰
施
設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準

（
平
成
十
二
年
厚
生
省
令
第
八
十
七
号
）
第
十
七
条
第
二
項
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
も
の
（
以
下

「
社
会
福
祉
主
事
任
用
資
格
者
等
」
と
い
う
。）が
、
身
体
上
又
は
精
神
上
の
障
害
が
あ
る
こ
と
に
よ
り
日

常
生
活
を
営
む
の
に
支
障
が
あ
る
者
に
つ
き
、
入
浴
、
排
せ
つ
、
食
事
そ
の
他
の
介
護
を
行
い
、
並
び
に

そ
の
者
及
び
そ
の
介
護
者
に
対
し
て
介
護
に
関
す
る
指
導
を
行
う
業
務
そ
の
他
職
業
訓
練
又
は
職
業
教
育

に
係
る
業
務
（
以
下
「
直
接
支
援
の
業
務
」
と
い
う
。）に
従
事
し
た
期
間

Þ

障
害
者
支
援
施
設
、
老
人
福
祉
施
設
、
介
護
老
人
保
健
施
設
、
病
院
又
は
診
療
所
の
病
室
で
あ
っ
て

医
療
法
（
昭
和
二
十
三
年
法
律
第
二
百
五
号
）
第
七
条
第
二
項
第
四
号
に
規
定
す
る
療
養
病
床
に
係
る

も
の
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
施
設
の
従
業
者

]

児
童
デ
イ
サ
ー
ビ
ス

^

及
び
_

の
要
件
を
満
た
す
者
で
あ
る
こ
と
。

^

実
務
経
験
者
で
あ
る
こ
と
。

_

児
童
に
関
す
る
分
野
の
サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
の
課
程
を
修
了
し
た
旨
の
証

明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
の
う
ち
、
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
講
義
部
分
）
修
了
者
又
は
旧
障
害
者

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
修
了
者
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
る
こ
と
。

^

共
同
生
活
介
護
、
自
立
訓
練
（
生
活
訓
練
）（
障
害
者
自
立
支
援
法
施
行
規
則
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
令

第
十
九
号
。
以
下
「
規
則
」
と
い
う
。）第
六
条
の
六
第
二
号
に
規
定
す
る
自
立
訓
練
（
生
活
訓
練
）を
い
う
。）、

共
同
生
活
援
助

^

及
び
_

の
要
件
を
満
た
す
者
で
あ
る
こ
と
。

^

実
務
経
験
者
で
あ
る
こ
と
。

_

知
的
障
害
又
は
精
神
障
害
を
有
す
る
者
の
地
域
生
活
に
関
す
る
分
野
の
サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
研
修
を
修

了
し
、
当
該
研
修
の
課
程
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
の
う
ち
、
相
談
支
援
従
事
者
初
任

者
研
修
（
講
義
部
分
）
修
了
者
又
は
旧
障
害
者
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
修
了
者
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る

者
で
あ
る
こ
と
。

_

自
立
訓
練
（
機
能
訓
練
）（
規
則
第
六
条
の
六
第
一
号
に
規
定
す
る
自
立
訓
練
（
機
能
訓
練
）
を
い
う
。）
^

及
び
_

の
要
件
を
満
た
す
者
で
あ
る
こ
と
。

^

実
務
経
験
者
で
あ
る
こ
と
。

_

身
体
障
害
を
有
す
る
者
の
地
域
生
活
に
関
す
る
分
野
の
サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研

修
の
課
程
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
の
う
ち
、
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
講
義

部
分
）修
了
者
又
は
旧
障
害
者
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
修
了
者
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
る
こ
と
。

`

就
労
移
行
支
援
、
就
労
継
続
支
援
Ａ
型
（
規
則
第
六
条
の
十
第
一
号
に
規
定
す
る
就
労
継
続
支
援
Ａ
型
を
い

う
。）又
は
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
（
規
則
第
六
条
の
十
第
二
号
に
規
定
す
る
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
を
い
う
。）
^

及
び
_

の
要
件
を
満
た
す
者
で
あ
る
こ
と
。

^

実
務
経
験
者
で
あ
る
こ
と
。

_

就
労
に
関
す
る
分
野
の
サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
の
課
程
を
修
了
し
た
旨
の
証

明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
の
う
ち
、
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
講
義
部
分
）
修
了
者
又
は
旧
障
害
者

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
修
了
者
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
る
こ
と
。

a

施
設
入
所
支
援

指
定
障
害
者
支
援
施
設
等
（
法
第
三
十
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
指
定
障
害
者
支
援
施
設

等
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）又
は
障
害
者
支
援
施
設
に
お
い
て
提
供
さ
れ
る
施
設
入
所
支
援
以
外
の
施
設
障
害
福

祉
サ
ー
ビ
ス
の
い
ず
れ
か
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
で
あ
る
こ
と
。

ｄ

医
師
、
歯
科
医
師
、
薬
剤
師
、
保
健
師
、
助
産
師
、
看
護
師
、
准
看
護
師
、
理
学
療
法
士
、
作
業
療
法

士
、
社
会
福
祉
士
、
介
護
福
祉
士
、
視
能
訓
練
士
、
義
肢
装
具
士
、
歯
科
衛
生
士
、
言
語
聴
覚
士
、
あ
ん

摩
マ
ッ
サ
ー
ジ
指
圧
師
、
は
り
師
、
き
ゅ
う
師
、
柔
道
整
復
師
、
管
理
栄
養
士
、
栄
養
士
又
は
精
神
保
健

福
祉
士
が
、
そ
の
資
格
に
基
づ
き
当
該
資
格
に
係
る
業
務
に
従
事
し
た
期
間

_

介
護
に
関
す
る
分
野
の
サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
研
修
（
指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
の
質
の
確
保
に
関
す

る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
行
わ
れ
る
研
修
で
あ
っ
て
別
表
第
一
に
定
め
る
内
容

以
上
の
も
の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）を
修
了
し
、
当
該
研
修
の
課
程
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受

け
た
も
の
で
あ
っ
て
、
ａ
又
は
ｂ
の
い
ず
れ
か
の
要
件
を
満
た
し
て
い
る
こ
と
。

ａ

指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働

省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「
相
談
支
援
事
業
従
事
者
基
準
」
と
い
う
。）に
定
め
る
相
談
支
援
従
事

者
初
任
者
研
修
の
う
ち
別
表
第
二
に
定
め
る
内
容
の
み
を
行
う
研
修
（
以
下
「
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者

研
修
（
講
義
部
分
）」と
い
う
。）を
修
了
し
、
当
該
研
修
の
課
程
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け

た
者
（
以
下
「
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
講
義
部
分
）
修
了
者
」
と
い
う
。）で
あ
る
こ
と
。

ｂ

こ
の
告
示
の
適
用
の
日
（
以
下
「
適
用
日
」
と
い
う
。）前
に
厚
生
労
働
大
臣
、
都
道
府
県
知
事
又
は
指

定
都
市
（
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
）
第
二
百
五
十
二
条
の
十
九
第
一
項
の
指
定

都
市
を
い
う
。）の
市
長
が
行
っ
た
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
相
談
支
援
事
業
従
事
者
基
準
別
表

第
二
に
定
め
る
科
目
の
う
ち
、
障
害
者
自
立
支
援
法
の
概
要
及
び
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に
関
す

る
講
義
の
科
目
を
除
い
た
も
の
以
上
の
研
修
に
限
る
。）を
修
了
し
、
か
つ
適
用
日
前
又
は
適
用
日
後
に
当

該
科
目
の
講
義
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
以
下
「
旧
障
害

者
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
修
了
者
」
と
い
う
。）で
あ
る
こ
と
。
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